DICHIARAZIONE IMPEGNO RISPETTO DEL CODICE DI COMPORTAMENTO

IL SOTTOSCRITTO NATO A

IL , NELLA SUA QUALITA DI DELLA
DITTA CON SEDE IN
CODICE FISCALE N. , PARTITA I.V.A. (eventualmente)
giusta PROCURA (GENERALE/SPECIALE) IN DATA A ROGITO DEL
NOTAIO n. rep. del ;

Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 445/2000,

CONSAPEVOLE DELLA RESPONSABILITA PENALE CUI PUO ANDARE INCONTRO NEL CASO DI
AFFERMAZIONI MENDACI E DELLE RELATIVE SANZIONI PENALI DI CUI ALL’ART. 76 DEL DPR
445/2000, NONCHE DELLE CONSEGUENZE AMMINISTRATIVE DI ESCLUSIONE DALLE GARE DI CUI AL
DECRETO LEGISLATIVO 150/2016 E ALLA NORMATIVA VIGENTE IN MATERIA

DICHIARA:

- Di ben conoscere il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici pubblicato sul sito
istituzionale dell’Ente.

- Di impegnarsi a rispettare, per quanto compatibili, gli obblighi indicati nel codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, ai sensi dell’art. 2 comma 3 del D.P.R. n. 62/2013,
da parte di collaboratori a qualsiasi titolo della ditta aggiudicataria. La violazione dei
suddetti obblighi costituisce causa di risoluzione del contratto di appalto.

DATA

NB La dichiarazione deve essere compilata, convertita in pdf/a e firmata digitalmente dal legale rappresentante dell’operatore
economico concorrente .

NB In caso di Ati/consorzio ordinario costituendi la dichiarazione deve essere compilata, convertita in pdf/a e sottoscritta
digitalmente dai legali rappresentanti di tutte le raggruppande imprese.

In caso di In caso di Ati/consorzio ordinario costituiti la dichiarazione deve essere compilata convertita in pdf/a e sottoscritta
digitalmente dal legale rappresentante dell’impresa mandataria/capogruppo.

In caso di consorzio di cui all’art 45 comma 2 lettere b,c D.lgs. 50/2016 la dichiarazione deve essere compilata, firmata digitalmente
e convertita in pdf/a dal solo legale rappresentante del consorzio.



